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Die Südharz Klinikum Nordhausen gGmbH ist ein Krankenhaus der überregionalen Versorgung mit 
einem eigenen Blutspendedienst, 817 Betten und 26 Fachabteilungen sowie modern ausgestatteten 
Funktionsbereichen und Instituten. Wir sind Akademisches Lehrkrankenhaus des 
Universitätsklinikums Jena. 
 
Das Südharz Klinikum Nordhausen ist pharmazeutischer Unternehmer und besitzt die 
Herstellungserlaubnis zur Herstellung von Blutprodukten (Erythrozytenkonzentraten, 
Gefrierfrischplasma, Thrombozytenkonzentraten). 
Die Blutspende gehört zum Institut für Labordiagnostik, Mikrobiologie und Transfusionsmedizin im 
Südharz Klinikum in Nordhausen. 
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

einen Leiter (m/w/d) Qualitätskontrolle des Blutspendedienstes 
in Vollzeit und/oder Teilzeit. 
 
Im Bereich unserer Transfusionsmedizin, in der wir Blutarzneimittel herstellen und vertreiben, 

suchen wir einen Kollegen (m/w/d) in Nachfolge, der die Leitung der Qualitätskontrolle übernimmt 

und für die Freigabe von Blutarzneimitteln als sachkundige Person nach §14 AMG verantwortlich ist. 

Mit Ihnen arbeiten zwei Fachärzte, die bereits über die Zulassung nach dem AMG verfügen. Sie 

arbeiten in einem GMP-regulierten Umfeld und wirken bei der Zulassung von Arzneimitteln mit 

Wir suchen: 

 einen approbierten Humanmediziner (m/w/d) als Facharzt (m/w/d) oder als Assistenzarzt 
(m/w/d), der in unserem Institut eine Facharztweiterbildung anstrebt oder 

 Sie sind Apotheker (m/w/d) oder Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium der 
Pharmazie, Biologie oder Chemie – auch dann nehmen wir gern Ihre Bewerbungen 
entgegen 

 Idealerweise verfügen Sie bereits über die Qualifikation als Sachkundige Person nach § 14 
AMG – Sollten Sie die Anforderungen nicht erfüllen unterstützen wir Sie gerne bei der 
Erlangung der Qualifikation  

 Bereitschaft zur Beteiligung am Dienstsystem  

 Sie besitzen eine selbständige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise 

 freundliches und verbindliches Auftreten sind für Sie selbstverständlich  

 kommunikative Kompetenz und Konfliktfähigkeit 
 
Wir bieten: 

 eine anspruchsvolle und interessante Tätigkeit mit hoher Eigenverantwortung und sehr gut 
organisierten Arbeitsabläufen  

 ausführliche und praxisbezogene Einarbeitung 

 Arbeit in einem hochmotivierten Team mit sehr positiver Arbeitsatmosphäre 

 Teilnahme an externen Fort- und Weiterbildungen 

 Standort mit ansprechenden Wohn- und Lebensmöglichkeiten sowie idealer 
Verkehrsanbindung  

 Vergütung nach einem Haustarifvertrag, Zahlung von Urlaubs- und Weihnachtsgeld  

 Arbeitgeberbeteiligung an der betrieblichen Altersvorsorge 

 bei Bedarf Unterkunft im Personalwohnheim 

 Mitarbeiterrabatte in Kantine, Cafeteria, Apotheke 

Erste Auskünfte erteilt Ihnen die Oberärztin Frau Dr. Westphal unter der 03631/41-2444 bzw. 
maria.westphal@shk-ndh.de 
 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an: Südharz Klinikum Nordhausen gGmbH, Personalabteilung (personal@shk-
ndh.de), Dr.-Robert-Koch-Straße 39, 99734 Nordhausen 
Tel.: 03631/41-2139, Homepage: www.shk-ndh.de  
 
Oder per Email an: personal@shk-ndh.de 
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